
Beloningsbeleid Kunstkwartier 
 
Medewerkers 
Alle medewerkers worden beloond volgens de CAO-KE (kunsteducatie). Deze CAO is een akkoord 
tussen de vakbonden en de branchevereniging Cultuurconnectie. 
 
Directeur-bestuurder 
De directeur-bestuurder wordt beloond conform de Beloningsleidraad directeur-bestuurder. Deze 
beloningsleidraad is afkomstig van de branchevereniging Cultuurconnectie. De beloning van de 
directeur-bestuurder wordt door de raad van toezicht vastgesteld. 
 
Raad van toezicht 
De leden van de raad van toezicht ontvangen een vaste vergoeding per jaar, ongeacht het aantal 
vergaderingen wat de raad van toezicht heeft. Ook alle andere werkzaamheden die de leden van de 
raad van toezicht verrichten vallen onder de vaste jaarlijkse vergoeding en worden niet extra 
vergoed. De voorzitter ontvangt dezelfde vergoeding als de overige leden van de raad van toezicht. 
 
Vrijwilligers 
Vrijwilligers ontvangen geen vergoeding. 
 


